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SUBBAGIAN TATA USAHA
URUSAN SDM/ KEPEGAWAIAN

NAMA SOP

----------
: PE],BERHE TIAN JABATAN FUNGSIOML

DASAR HUKUf KUALIFIKASI PELAKSANA:

1. Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 17 Tahun 2020lentang Perubahan alas Peraturan Pemerinlah Nomor
11 Tahun 20'17 lentang Manaiemen Pegawai Negeri Sipil

2. Persturan Presiden Ropublak lndonesia Nomor 192 Tshun 20211 lenlang Kemenleden Pertanian (Bagisn

Ke Sepuluh, Pa8al32 s.d 34 tentang Badan Perakilan dan Moderni8.si Pertanisn)

3. Pe.aluran Menleri Pendayagunran Apa.slur Negara dan Reformasi Baaokresi Nomor 35 Tehun 2012

lentrng Pedoman Penyusunan Standar Op€€sional Prosedur Administrasi Pemerintohan

4. Peralu.an M€nteri Peianian Nomor 10 Tahun 2025 tent8ng ODanisssi dan Tsta Kerja Unit Pelaksana
Teknis Lingkup Badan Perakilan dan Modemisasi Pertanian, Bagien Kesembilan Belas pasal 106 6.d
'l11, Balai Perakitan dah Pengujian Tanah dan Pupuk

5. Keputusan Menteri Pedanisn Republik lndonesls Nomor 177lKpts./KP.23O1N02J2026 tanggal 12

Februari 2026 tentang Pemberhentian, Pemindehan dan Pengangkalan Peisb.t Adminislretor dan
Pengawas LinOkup Badan Perakitan dan Moderni6asi Pedanian

6. Surat Pedntah Kepals Badan Perakilan dan Modernisasi Pertanian Nomor B'30A/KP.23O1N0512025

langgal 15 Mei 2025 ientang Pemberhentian, Pemindahan dan Pengangkatan Peisbal Admini6kalor dan
Pengawa6 Lingkup Eadan Perakitan dan Modemisasi Pedanian

1. Pendidikan minimal Si,4A

KETERKAITAN: PERALATAN' PERLENGKAPAN:

1. SIM ASN, GPP
.I. DUK;

2. SIM ASN;

3. SK Jabatan

4. PAK Terakhir, atau SK Tugas belajar;

5. SK Pghgangkalan Struklural

PERIIGATAN: PENCATATAN OAN PENDATAAN
SIM ASN



SOP PEIIIBERHENTI,AN JABATAN FUNGSIONAL

No. Kogiatan
Pelaksana Mutu Beku

Ketorangan
Kepegawaian Ka. Subbag. TU Kolongkapan Waktu Odpd

1 MerEanalisis Pejabat FwEsional yarE harus

diberfEntikan karena tidak terpenuhinya arEka
kredit, tugas belsjar, atau PerEangkatan
Slruktural

SK Jabatan FurEsioMl Lama
dan PAK terakhir alau SK
TWas belajar, SK
PerEangkatan Struktutal

2 )arn Data Pejabat FurEsional
yarE harus diberhentikan

2 Menerima Rekomendasi/ memo, menyiapkan
Berkas/ SK Jabalan fungsional terakhir, PAK
Terakhir, atau SK Tugas belajar, SK
PerEarEkatan Slruktural (Berkas dahm benluk
PDF)

Berkad SK Jabalan furEsional
terakhir, PAK Terakhir, atau
SK Tugas belajar

t hari Be*as/ SK Jabatan
fung8ioml terakhir, PAK
Terakhir, atau SK Tugas
belajar

3 Memproses Usdan Pemberhentian mehlui
Emulad (lnpul data dan Upload 8e*as POF)

Berked SK Jabatan
f urEsional terakhir, PAK
Terakhir, atau SK Tugag
belajar

2 h€d Surat usulan yang didownload
dari aplikasi E mutasi

4 MenarialarEani Surat Usulan Surat usulan yang didownload
dari aplikasiE mutasi

2 hari Surat Usulan yarE sudah
ditandatangari dan merEirim
proses L.Edan onlirE

5 MeNupbed Sural Usulan yarE sudah
dilardalangari dan mempmses usr,lan orlirE,
mengirim ke Balai Be98r

Sulat Usubn yang sudah
ditariatangani dan merEirim
proses ug.lan or{irc

1 t\ari MonitorirE

K.. Balai

I
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